
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное автономное учреждение здравоохранения «Городская клиническая больница №16» г. Казани

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

А  дминистративно- 
управленческий персонал

Админист рат ивно- 
хозяйст венны й персонал

Общ ебольничный медицинский  
персонал

92. Врач-статистик Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности f i '  ЪС./К  & Л т о МгШ оМг

97. Медицинская сестра Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности ? с  у>. / / .  / / Л  t o

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса ftp U P b -C p . w i P f i ' y f c e + t t t f

104. Медицинский дезинфектор Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

106. Медицинский статистик Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности / / с

107. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Родильный дом
Смотровая

110. Врач-акушер-гинеколог Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности $> \W  Ш ь* f i t  О -  о

111. Акушерка Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности m w  и  ы Д Х О

Родовое отделение
j

113. Заведующий отделением - 
врач-акушер-гинеколог Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности СО V  / л  M S М о г С?
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

и

k f p o  о ш л м л и р * -

114. Врач-акушер-гинеколог Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности fy? ’W  /А- №

г * &

: / ) Р 0 о
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса kjO tU A / г о р о  &>#
115. Старшая акушерка Увеличить количество светильников Увеличение искусственной fs> ь о  /А  /Г ____ :_____ш ________________ Й -* "  '  о



освещенности
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса jA V tU ) Р о у #  ( e *

116. Акушерка Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности fe e . c u e r f  **£ f i Y O /pA M  -  о

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

i n — ---------- ----/---Л.------------------- --------- f----------

117. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса pi*oC t£i

~ f . --------------------о ----------------
/о Ч Ь  /<^2 - Д

Отделение новорождённых де­
тей

------------------------------- C7----------------

121А(122А; 123А). Медицин­
ская сестра палатная

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса /и > сго » О Т / Ф

125А( 126А; 127А). Младшая 
медицинская сестра по уходу за 
больными

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса l4s0 ссДг

Акушерское отделение патоло­
гии беременности

128. Заведующий отделением - 
врач-акушер-гинеколог Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности ЧгО /X / f t # £ ( 4 *  -  &

131. Акушерка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

f
И*о etc* . o n  b

132. Сестра-хозяйка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса pt*0 С иД p f l  b

133. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса p u o  ee c i С Р П Ь

134. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса y v o t t c * е л ь

Дневной стационар при отделе­
нии патологии беременности

136. Медицинская сестра проце­
дурной Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности а д Ъ С - Ь .  / f t / /Y e
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

if------------------
f a o t t y 0/7 £

Отделение анестезиологии- 
реанимации (с палатой реани­
мации и интенсивной терапии)
137. Заведующий отделением - 
врач-анестезиолог-реаниматолог Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности M W  i x / f A f t ? б * * -  О
138. Врач-анестезиолог- 
реаниматолог Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности
t -----------------

_  A* A te 6 ft*  - 0
141. Старшая медицинская сест­
ра-анестезист Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности - i * A Yo -  C>



142. Медицинская сестра- 
анестезист Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности / / * ’
143. Медицинская сестра палат­
ная

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса f t  “ P

144. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса i&ltw f t  и  f

Операционный блок d  -----------------------------
145. Старшая медицинская сест­
ра операционная Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности to W tX J tfy f p o
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
ТГ-----------------

tu ;
146. Медицинская сестра опера­
ционная Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности to W /А-Х&Ч P r o
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
Г

I'POCZC*

147. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Ш) ог£

-------  ----- ^----  ----------------------

ахж
Общ ебольничный медицинский  

персонал

----------------r -------------------------------------

148. Медицинская сестра Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса С? £  M P/и#**a  /?

Стационар
------------------------------------------------

Гематологическое отделение
165. Медицинская сестра проце­
дурной Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности to  J?. /А. № ) A y e Pi-Uf - О
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
T------------------

167А(168А; 169 А; 170А). 
Младшая медицинская сестра по 
уходу за больными

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

--------------- ^

171. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса I'uO cC C ' 'Тёс**

172. Санитарка (буфетчица) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

-------------------------------------------------

-------------------------:-----------------------
Хирургическое торакальное от­

деление
173. Заведующий отделением- 
врач-торакальный хирург

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

174. Врач-торакальный хирург Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

---- f-T T ------------- V-------------- & —
•—

175. Врач-хирург Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Ixvuxr

176. Врач-хирург (дежурный) Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового Ito c O X -



труда и отдыха процесса
179. Медицинская сестра пере­
вязочной Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности tA .le t$7 f i t  о - V .
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
а

X “- M b  г  ■ f lo o J L a j.  o o -c y .

181. Санитарка (буфетчица) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

f - r f f  / --------------у -------
—

Отоларингологическое отделе­
ние

182. Заведующий отделением- 
врач-отоларинголог Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности ! / Т О
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

v ---------

i2CUePpU^U>J etJ> U m 7 .

185. Санитарка перевязочной Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

' i f  &  
- h r

Городской отоларингологиче­
ский центр

Терапевтическое отделение
189. Медицинская сестра проце­
дурной Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности <U? 3 / T O T f 'U i -  o
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса 7 / / e J

191. Санитарка (буфетчица) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса p u > c ttZ

/  &

Пульмонологическое отделение
194А(195А). Медицинская сест­
ра процедурной Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности e o b o . / j - t e s 1 f / T O
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
r

l<^0 CCtd

197. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

— -------------- --------------- * —

Неврологическое отделение f  *
200. Медицинская сестра проце­
дурной Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности &  №  /А  ААИ ъ . f c u s - O
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
Г

L c  & u c t f r  -C-

201. Сестра-хозяйка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса pu>  -

--- -------- f.---------------------- с/-----------

И г & Ь с м г -  tp /o u p .  •£

202. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса p U > c(Ji ' / 7 U L o /ы к  г

203. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса iiX > cu* ■

-------- ^ --------------------------------------

K t S h / T O l . о с ы # , £
Операционный блок стационара | ------T---------------------- ^ ---------------



205. Старшая медицинская сест­
ра операционная

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса ptOeceJ/ ( O u c ^ f / T T L

206А(207А; 208А; 209А; 210А; 
211А; 212А; 213А; 214А; 215А; 
216А). Медицинская сестра опе­
рационная

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса h r ?  d o *

217А(218А). Санитарка опера­
ционной

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса p O C U s  ■ й Г л л Р р А f t r r z

Отделение анестезиологии- 
реанимации

--------------- ---------------------------------

225А(226А; 227А; 228А). Меди­
цинская сестра-анестезист

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса рЛ? d tc 7 $  А  и  P

Палата реанимации и интен­
сивной терапии

------------------------

231. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса / !  и  p

Городской пульмонологический 
центр

Приёмное отделение
242А(243А; 244А; 245А; 246А). 
Санитарка

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса h c o c t A У /  l u r t u r t o c e

Гинекологическое отделение ------ r ----------------------------------------

Гематологическое отделение - 
дневной стационар

Травматологическое отделение
Централизованное стерилиза­

ционное отделение
254. Старшая медицинская сест- 

___________________________
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса ц п ы и Ц С О

255. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса ц с о

П араклиника
Клинико-диагностическая лабо­

ратория
256. Заведующий лабораторией - 
врач клинической лабораторной 
диагностики

Модернизировать систему искусствен­
ного освещения. Увеличить количество 

светильников

Улучшение качества освеще­
ния. Увеличение искусствен­

ной освещенности
j o  №  / /  i t f f b A P o A & U f- 0

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса l / 4 ? e t £ HS>n

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса h o  c c h K V k

257. Врач клинической лабора­
торной диагностики

Модернизировать систему искусствен­
ного освещения. Увеличить количество

Улучшение качества освеще­
ния. Увеличение искусствен- f y t e f J L . l e f i >. f l  / g



светильников ной освещенности
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса hoecLt i l&A
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса Ia jo  t a b и я л
258. Врач клинической лабора­
торной диагностики Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности ЯоЬо./Л.Ы fn < ?
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
и--------------------

U o c i c ,
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса k  Я> 4
259А(260А; 261 А; 262А; 263А; 
264А; 265А; 266А; 267А; 268А; 
269А; 270А; 271А; 272А). 
Фельдшер-лаборант

Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности q o  № t / f ? e 'feu*' &

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса кеелЛ u  s> л

273. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса lo o  £  и л 4  ® / l

Клинико-диагностическая лабо­
ратория роддома

274А(275А; 276А; 277А). Врач 
клинической лабораторной ди­
агностики

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса lutctiZ I I P  /1

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса UOf H P i

278. Биолог Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса lu>ct£ k  Р /

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса 1лЛ> CUi H P i

279А(280А; 281 А; 282А; 283А; 
284А; 285А; 286А; 287А; 288А; 
289А; 290А). Фельдшер- 
лаборант

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Uvttd^ U P H

Отделение восстановительного 
лечения

295. Старшая медицинская сест­
ра по физиотерапии

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса 1ло (?8/>

296. Медицинская сестра по фи­
зиотерапии

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса 0 6 8

299. Сестра-хозяйка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Ia £> eU i o n /)

300A(301 А; 302А). Санитарка Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 1ЛО COtJi ________ OAA________________



труда и отдыха процесса
Физиотерапевтический каби­

нет роддома
Рентгенологическое отделение

Эндоскопический кабинет
316. Заведующий эндоскопиче­
ским кабинетом, врач- 
эндоскопист

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса ffioe CUS <US£SC£cstc^

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса 1 T O itc s  к /c s is s s /T  4

317. Врач-эндоскопист Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса fac?et<s < fT o u -t Г  /  (S y/S C /C g

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса № ёсС г

Кабинет ультразвуковой диаг­
ностики

320. Врач ультразвуковой диаг­
ностики

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса №  дсКн S/yOUSC. у &SCct£S*

321А(322А). Врач ультразвуко­
вой диагностики

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса )ФО ST

Кабинет ультразвуковой диаг­
ностики роддома

327А(328А). Врач ультразвуко­
вой диагностики

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса f/& eS S <  (C /c /ycu st-^ '

329А(330А). Врач ультразвуко­
вой диагностики

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса 'TP& c c s s  C fi ts u s s /c s z .

Аптека
Клинико-диагностическая лабо­

ратория роддома
П оликлиника

Общеполиклинический персонал

340. Сестра-хозяйка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса t/iVC-CS, < PbeSSt к

Терапевтическое отделение
342. Заведующий отделение - 
врач-терапевт участковый

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса 0  tSSS-iC tU^USStyy ̂

354. Фельдшер Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса р и > си б t fT d u U s  e S sssssss:6 c-

Кабинет функциональной диаг­
ностики

Неврологический кабинет
Отоларингологический кабинет



Офтальмологический кабинет

374. Врач-офтальмолог Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса TToctu [ c U t t u i / r q

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса %Го<ии c xu-tlx-fq

Хирургический кабинет
Кабинет медицинской профи­

лактики
Инфекционный кабинет

Эндокринологический кабинет
Урологический кабинет

Гематологический кабинет
Смотровой кабинет

Процедурный кабинет

392. Медицинская сестра Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса /tD C C X i ’J f o c t z x  Г  / U U U jC 4 2

Прививочный кабинет
Регистратура

395. Медицинский регистратор Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение напряженности 
трудового процесса.

Стоматологическое отделение
397. Заведующий отделением - 
врач-стоматолог-терапевт Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности U
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

т-------- ---------
Lcccct* iC U U U H d 2

398. Врач-стоматолог-хирург Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса ib £ > c t&

399А(400А; 401 А). Врач- 
стоматолог-терапевт Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности и .' i x . M i f t  /  К0
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса

v------------------
Io OCUa {Г оы д с слезшее,

Отоларингологический кабинет 
при городском отоларингологи­

ческом центре

405. Врач-отоларинголог Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Hx>eU i / /  CP

Пульмонологический кабинет 
при городском пульмонологиче­

ском центре
Женская консультация

410А(411 А; 412А; 413А; 414А; 
415А; 416А; 417А; 418А; 419А; Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности W  lo i i //to - i f tu * -  о  .



**  <

420А). Врач-акушер-гинеколог
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
423А(424А; 425А; 426А; 427А; 
428А; 429А; 430А). Акушерка Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности A w
431. Медицинская сестра проце­
дурной Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности
А

40 t y - H . t o l U A ' f P ,  c
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
/

р л с ц Л

432. Медицинский регистратор Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение напряженности 
трудового процесса. hyp cP ti

436А(437А). Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса hu> си$ q f i o M u o j  ju c u 'c tflL /ja y iiX

Кабинет планирования семьи <7

Пренатальный центр
440. Заведующий отделением - 
врач ультразвуковой диагности­
ки

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса h u ? e i£ r

441. Врач ультразвуковой диаг­
ностики

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса bU> C U s

442. Врач ультразвуковой диаг­
ностики

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса LUPctS* iP tyU c*  Ы у (у С и ч 1 й

443. Медицинская сестра проце­
дурной Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 

освещенности ^0 fa  ■ aUpCz /  А  О
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса U o u c r ^ O tU U U A

445. Медицинский регистратор Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Стационар
Отоларингологическое отделе- 

ние

447. Санитарка Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса & ш о  e

Кабинет функциональной диаг­
ностики

Дата составления: 29.06.2015

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель главного врача по меди- i ̂  * i

цинской части
(должность)

Мустафин Раис Робертович
ФИО.

/ Ьв ле<? f  3 г /

Ж?./с?
(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заместитель главного врача по акушер- 

____ ско-гинекологической помощи
(должность)

Заместитель главного врача по поли­
клинической работе

(должность.

Заместитель главного врача по эпиде­
миологическим вопросам, председатель 

_____________ профкома_____________
(должность)

Заместитель главного врача по эконо- 
_________ мическим вопросам_________

(должность)

Заместитель главного врача по кадрам
(должность)

Ведущий специалист по охране труда
(должность)

Нигматуллина Нигина Амоновна
ф .и .о .

Мухамадуллина Лилия Наилевна
(Ф.И.О.)

Миннемуллина Зульфия Ильду­
совна

------------------(ФТГ.О")-----------------

Кашапова Эльмира Ильдусовна
----------------- (Ф.И.О.)-----------------

Дворжак Ирина Станиславовна 
---------------  (ФИО.)-----------------

Гордеева Зайтуна Шайхинуровна
— ------------- Г<йш.)---------- --------

/ j P  / 0 .  № b  I .
(дат»)

- / £  / О .  M S 2.
(дата)

и н ъ г ,
(дата)

V /  / О  № $ 7 .
(дата)

(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
t_A  Камалетдинов Равшан Наильевич

(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.)
с/ Ш и -

(дата)

£М. а л  '  у < а л -  ' 2 ч '~
и

i a c a L C t u g u x a :
иалеалос, 'л //. ]йхл? S&W °

)


